2










О внесении изменений в Положение 
об оплате труда работников муниципальных учреждений 
муниципального образования город-курорт Геленджик 
по работе с молодежью, утвержденное постановлением 
администрации муниципального образования 
город-курорт Геленджик от 24 июля 2019 года №1782
(в редакции постановления администрации муниципального 
образования город-курорт Геленджик от 16 марта 2020 года №449)

В целях повышения материальной заинтересованности в улучшении результатов труда работников муниципальных учреждений муниципального образования город-курорт Геленджик, руководствуясь статьями 16, 37, 53 Федерального закона от  6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (в редакции Федерального закона от 30 декабря 2021 года №492-ФЗ), статьями 8, 33, 72,      75, 78 Устава муниципального образования город-курорт Геленджик,                           п о с т а н о в л я ю:
1.Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования город-курорт Геленджик по работе с молодежью, утвержденное постановлением администрации муниципального образования город-курорт Геленджик от 24 июля 2019 года №1782 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования город-курорт Геленджик по работе с молодежью» (в редакции постановления администрации муниципального образования город-курорт Геленджик от 16 марта 2020 года №449), следующие изменения:
[bookmark: _GoBack]1)абзац третий пункта 6.1 после слов «по вопросам социального развития» дополнить словами «, по работе с несовершеннолетними»;
2)в разделе 7 цифры «28» заменить цифрами «32».
2. Опубликовать настоящее постановление в печатном средстве массовой информации «Официальный вестник органов местного самоуправления муниципального образования город-курорт Геленджик». 
3. Постановление	 вступает в силу со дня его официального опубликования, но не ранее 1 июля 2022 года.

Глава муниципального образования
город-курорт Геленджик                                                                  А.А. Богодистов
ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ
проекта постановления администрации муниципального 
образования город-курорт Геленджик 
от ______________ №______
«О внесении изменений в Положение 
об оплате труда работников муниципальных учреждений 
муниципального образования город-курорт Геленджик 
по работе с молодежью, утвержденное постановлением 
администрации муниципального образования 
город-курорт Геленджик от 24 июля 2019 года №1782
(в редакции постановления администрации муниципального 
образования город-курорт Геленджик от 16 марта 2020 года №449)»
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Проект согласован:                   Исполняющий обязанности
начальника правового управления администрации муниципального образования город-курорт Геленджик
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Начальник управления экономики
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Исполняющий обязанности
первого заместителя главы
муниципального образования
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	      А.С. Мельников


                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
