








О внесении изменения в приложение 3 к постановлению 
администрации муниципального образования 
город-курорт Геленджик от 15 сентября 2010 года № 2609 
«Об оплате труда работников муниципальных учреждений 
муниципального образования город-курорт Геленджик» 
(в редакции постановления администрации 
муниципального образования город-курорт 
Геленджик от 18 ноября 2025 года №2445)

В целях упорядочения оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального образования город-курорт Геленджик, руководствуясь Федеральным  законом от  6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным  законом от  20 марта 2025 года №33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», статьями  8, 36, 72, 78 Устава муниципального образования городской округ город-курорт Геленджик Краснодарского края, п о с т а н о в л я ю:
1. Приложение 3 к постановлению администрации муниципального образования город-курорт Геленджик от 15 сентября 2010 года № 2609 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования город-курорт Геленджик» (в редакции постановления администрации муниципального образования город-курорт Геленджик от         18 ноября 2025 года №2445) дополнить пунктом 15 следующего содержания:
 «15. Муниципальное казенное учреждение «Проектная деятельность» муниципального образования городской округ город-курорт Геленджик Краснодарского края.».
2. Опубликовать настоящее постановление в печатном средстве массовой информации «Официальный вестник органов местного самоуправления муниципального образования город-курорт Геленджик». 
3. Постановление	 вступает в силу со дня его официального обнародования, но не ранее 1 января 2026 года.

Глава муниципального образования
город-курорт Геленджик                                                                  А.А. Богодистов
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Проект согласован:                   Начальник правового управления администрации муниципального образования город-курорт Геленджик                                               
	Д.Г. Кулиничев

	
	

	Начальник отдела кадров администрации муниципального образования 
город-курорт Геленджик
	С.А. Яковлева


	Председатель контрольно-счетной палаты муниципального образования город-курорт Геленджик
	

С.В. Иванская

	
Заместитель главы муниципального образования город-курорт Геленджик
	

Я.А. Титаренко

	
Первый заместитель главы муниципального образования 
город-курорт Геленджик

	


М.П. Рыбалкина
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